
 

 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Государственное предприятие Республики Бурятия "Бурят-Фармация"  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 96 96 4 77 15 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
101 101 4 82 15 0 0 0 0 

из них женщин 83 82 4 69 9 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 2 2 0 1 1 0 0 0 0 

 

Перечень мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации:  Государственное предприятие Республики Бурятия "Бурят-Фармация"   

Наименование структурного подразде-

ления, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные под-

разделения, при-

влекаемые для вы-

полнения 

1 2 3 4 5 

Администрация     

Бухгалтерия     

Планово-экономический отдел     

Отдел информационных технологий     

Отдел маркетинга     

Коммерческий отдел     

Склад     

44А. Старший фармацевт  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник склада 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 



 

 

48А. Комплектовщик  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник склада 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

50. Комплектовщик  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник склада 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

61А. Грузчик 
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник склада 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

63. Грузчик  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник склада 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

Административно-хозяйственный 

отдел 
    

65. Водитель-экспедитор 

(автомобиль Hino 300, гос. № «Х 186 

МК», 2019 г.в.) 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового процесса  Постоянно 

Начальник АХО 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

66. Водитель-экспедитор 

(автомобиль ГАЗ-A21R22, гос. № «Р 

509 МО», 2020 г.в.) 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового процесса  Постоянно 

Начальник АХО 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

67. Водитель 

(автомобиль ГАЗ Луидор 3010 GA, гос. 

№ «У 200 ММ», 2020 г.в.) 

Организовать рациональные режимы 

труда  и отдыха 
Снижение тяжести трудового процесса  Постоянно 

Начальник АХО 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

68А. Уборщица Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

70А. Уборщица  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник АХО 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

 Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

72. Уборщица  Наименование профессии:  Привести  наименование профессии в соответствие с Об- До Начальник ПЭО 



 

 

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

01.03.2021 Начальник ОК 

73. Уборщица  Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

74. Уборщица  
Микроклимат: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 
Снижение времени воздействия фактора  Постоянно 

Начальник АХО 

Начальник ОК 

Специалист по ОТ 

 Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

Отдел по льготному лекарственному 

обеспечению 
    

Аптека № 1     

Аптека № 5     

91. Уборщица Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

Аптека № 6     

96. Уборщица Наименование профессии:  

Привести  наименование профессии в соответствие с Об-

щероссийским классификатором профессий рабочих, 

должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94, 

утвержденным Постановлением Госстандарта России от 

26.12.1994 № 367  и внести исправления в документы. 

До 

01.03.2021 

Начальник ПЭО 

Начальник ОК 

 


